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:

Introducao

O objetivo desta Nota Técnica, elaborada conforme as disposigoes da Instrugao Normativa
PREVIC n° 27, de 04 de abril de 2016, e apresentar, relativamente ao Plano Ajinomoto de
Previdéncia (CNPB n° 1999.0017-29) do ICATUFMP - Icatu Fundo Multipatrocinado, os itens
referentes ao calculo dos beneficios e institutos, ao calculo das contribuigoes, descricao dos
fundos previdenciais e a metodologia utilizada na avaliagao atuarial para apuragao das
provisdoes matematicas e dos resultados, conforme relacionado a seguir:

Hipoteses Biomeétricas, Demograficas, Financeiras e Econémicas;

Modalidade dos beneficios e institutos constantes do Regulamento do Plano Ajinomoto de
Previdéncia;

Metodologia de calculo dos beneficios e institutos, sua atualizagao e forma de pagamento;
Metodologia de calculo das contribuicdes;

Metodologia para calculo das Provisoes Matematicas, Apura¢ao do Resultado e dos
Ganhos/Perdas Atuariais;

Descrigao dos fundos previdenciais.

As demais informagoes previstas na Instrugao Normativa PREVIC n° 27, de 04 de abril de
2016, estao apresentadas no Glossario (Bases Técnicas Atuariais), que € parte integrante
desta Nota Técnica Atuarial.
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Descricao das Caracteristicas das Hipoteses Biométricas,
Demograficas, Financeiras e Econdmicas

As hipoteses adotadas em uma avaliagao atuarial podem ser classificadas em:

= Fatores Biométricos e Demograficos;
= Fatores Financeiros e Econémicos;
= Qutros Fatores.

Informamos que a comprovagao por meio de estudo técnico, da adequacéao das hipoteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras as caracteristicas da massa de
participantes e assistidos do plano de beneficios é exigida para os planos que,
independentemente de sua modalidade, possuam obrigagoes registradas em provisédo
matematica de beneficio definido ou, ainda, que possuam fundo previdencial que adote
hipétese atuarial em sua constituicdo ou manutencgao.

O estudo técnico de adequagao, cujo conteldo deve observar o disposto da legislacao vigente,
€ o instrumento técnico de responsabilidade da Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC), no qual devem ser demonstradas:

e aconvergéncia entre a hipdtese de taxa de juros real anual e a taxa de retorno real
anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados aos
beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessao e manutengao, bem como aos beneficios concedidos que adquiriram
caracteristica de beneficio definido na fase de concessao; e

¢ a aderéncia das demais hipoteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras
as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e do plano de beneficios de
carater previdenciario.

O estudo técnico deve ser elaborado pelo atuario habilitado e legalmente responsével pelo
plano de beneficios e estar embasado em informagdes fornecidas pela EFPC e pelo respectivo
patrocinador ou instituidor.

As hipoteses adotadas para o calculo atuarial sao formuladas considerando-se o longo prazo

das projecoes as quais se destinam. No curto prazo elas podem nao ser necessariamente
realizadas, dando origem entao a apuragao de ganhos e perdas atuariais.
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Fatores Biométricos e Demograficos
As principais hipéteses biométricas e demograficas adotadas foram:

Hipotese

Descrigao

Tébua de Mortalidade Geral - g7’

Apresenta a probabilidade de um participante valido de
idade x falecer antes de completar a idade x+1

Téabua de Sobrevivéncia Geral -

Px

Apresenta a probabilidade de um participante valido de
idade x atingir a idade x+t. p,=(1-qy )

Tabua de Entrada em Invalidez -
inv

qx

Apresenta a probabilidade de um participante ativo de
idade x se invalidar antes de completar a idade x+1

Tébua de Rotatividade - g,

Apresenta a probabilidade de um participante ativo de
idade x sair do plano, antes de alcangar a idade x+1, por
motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte

Tabua de Entrada em
Aposentadoria - gy

Apresenta a probabilidade de um participante ativo com
idade x se aposentar antes de completar a idade x+1

Modelo decremental

As taxas independentes de decrementos foram determinadas a partir das tabuas descritas

anteriormente, conforme segue:

aa

1 Px

Probabilidade de um participante ativo de idade x atingir
ativo a idade x+t.
-1

[1

aa aa
rPx = n=0 pxm’ onde:

Py _(1-q,- ¢ -q)" - qy)

Fatores Econdmicos e Financeiros

O indice Geral de Precos de Disponibilidade Interna - IGP-DI, calculado pela Fundagao Getlio
Vargas, é o indice adotado como indexador para defini¢cdo das taxas reais aqui apresentadas.
As principais hipoteses atuariais econémicas e financeiras aqui adotadas foram as seguintes:

Hipotese Descrigao

Taxa utilizada para trazer a valor presente o fluxo
contribuigoes e beneficios projetados

Taxa Real Anual de Juros - i
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Crescimento Real dos Salarios Taxa utilizada para projecéao dos salarios até a
data do evento de aposentadoria, morte, invalidez
ou desligamento

Fatores de Capacidade

Na avaliagao atuarial, trabalha-se com uma série de fatores definidos em moeda corrente, tais
como salarios, beneficios, salario minimo e teto de contribuicao da Previdéncia Social, cuja
hipotese de crescimento real j& se encontra definida. No entanto, tais hipéteses ndo devem ser
aplicadas diretamente sobre valores nominais, devido as distor¢oes criadas pela inflagao.

Para refletir o impacto da deterioragao pela inflacao nesses valores monetarios foi utilizado o
conceito de capacidade, que consiste em determinar o valor médio real entre duas datas-bases
de reajuste desses valores vinculados a moeda inflacionaria. No calculo da capacidade, séo
considerados a época, a frequéncia e o valor dos reajustes efetuados para recompor a
deterioracao.

A capacidade, assim determinada, € aplicada sobre o beneficio ou salario em seu maior valor
aquisitivo (valor pico) na data da avaliagao atuarial para fins de determinagao do compromisso
atuarial.

Para a avaliacao atuarial do plano em questao, sao aplicaveis os seguintes fatores:
e Capacidade Salarial

Obs.: entende-se por “valor pico” o valor da data do ultimo reajuste corrigido pelo respectivo
indice de correcao para a data da avaliagao.
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Regime Financeiro, Método Atuarial e Modalidade do
Plano, Beneficios e Institutos

O Plano Ajinomoto de Previdéncia esta estruturado da modalidade Contribuicao Variavel.

Relacionamos no quadro seguinte os beneficios e institutos oferecidos pelo Plano Ajinomoto de
Previdéncia, bem como a modalidade em que estao estruturados e o Regime Financeiro e o
Método Atuarial em que estao avaliados. Informamos que, o abono anual, quando aplicavel,
tem a mesma classificagao e € avaliado pelo mesmo regime e método do beneficio ao qual esta

associado.
Beneficio/lnstituto Modalidade do Regime Financeiro 1 Método Atuarial 2
Beneficio/lnstituto
. ; _ o 5 S Capitalizagao
Aposentadoria Antecipada Contribuigao Definida Capitalizacao Individual
Aposentadoria Normal Contribuigao Definida Capitalizagao Ca;')lfallzaqao
Individual
; S - R Capitalizagao
Benef | dad Contrib Definid Capital 5
eneficio por Incapacidade ontribui¢ao Definida apitalizagao Individual
Beneficio Proporcional R s 2 o Capitalizacao
Diferido Contribuigao Definida Capitalizacao iritliAdmst
Pensao por Morte do R i 8 oEl Capitalizagao
Participante Ativo Contribuigao Variavel Capitalizacao individigst

Pensao por Morte do

Contribuicao Definida

Capitalizacao

Capitalizagao

Participante Assistido Individual
Beneficio por Tempo de ; 5 2 T

Soivkn Beneficio Definido Capitalizagao Agregado
Projecao de Saldo de

contribuigoes Beneficio Definido Capitalizacao Agregado

(Invalidez/Morte)

Capitalizagao

Portabilidade Contribuicao Definida Capitalizacao Individual
Hesaals Contribuicio Definida  Capitalizagdo ﬁz‘l’\:‘lstﬁga"

1) A descrigéao detalhada dos Regimes Financeiros consta do Capitulo 3 do Glossario.
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2) A metodologia e expressao de célculo do Valor Atual dos Beneficios Futuros (ou Valor
Presente dos Beneficios), Passivo Atuarial e Custo Normal dos métodos atuariais

constam dos Capitulos 4 e 5 (Beneficios Concedidos e Beneficios a Conceder,
respectivamente) do Glossario.
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Calculo dos Beneficios e Institutos

Aposentadoria Antecipada

A elegibilidade 4 Aposentadoria Antecipada comegara na data em que o Participante Ativo
preencher, concomitantemente, as seguintes condi¢des: ter, no minimo, 50 (cinqlienta) anos de
idade e 3 (trés) anos de Vinculagao ao Plano. A elegibilidade a uma Aposentadoria Antecipada
cessara na data em que o Participante Ativo for elegivel a um beneficio de Aposentadoria
Normal.

O beneficio de Aposentadoria Antecipada sera calculado sobre 100% (cem por cento) dos
saldos das Contas de Contribuicéo de Participante e de Patrocinadora na data do calculo, ao
qual sera adicionado do valor das parcelas vincendas de Contribuicao Especial ainda nao
alocadas na conta individual, referentes ao periodo compreendido entre a Data de Calculo e a
data em que o Participante preencheria as condi¢ées de elegibilidade ao beneficio de
Aposentadoria Normal. O beneficio sera pago utilizando-se uma das formas relacionadas no
Capitulo 5 desta Nota Técnica, a critério do Participante.

Aposentadoria Normal

A elegibilidade a Aposentadoria Normal comecgara na data em que o Participante Ativo
preencher, concomitantemente, as seguintes condigdes: ter, no minimo, 60 (sessenta) anos de
idade e 3 (trés)anos de Vinculagao ao Plano.

O beneficio de Aposentadoria Normal sera calculado sobre 100% (cem por cento) dos saldos
das Contas de Contribuicao de Participante e de Patrocinadora, na data do calculo. O beneficio
sera pago utilizando-se uma das formas relacionadas no Capitulo 5 desta Nota Técnica, a
critério do Participante.

Beneficio por Incapacidade

O Participante Ativo seréa elegivel a um beneficio por Incapacidade apos ter cessado qualquer
pagamento de complementacao de auxilio doenga pela Patrocinadora, desde que a
Incapacidade seja atestada por clinico credenciado pela Patrocinadora, que tenha pelo menos
1 (um) ano de Servigo Continuo (imediato em caso de acidente de trabalho) e elegibilidade a
um beneficio de aposentadoria por invalidez ou auxilio doenga pela Previdéncia Social,
observadas as restri¢oes fixadas no Regulamento do Plano.

O beneficio sera calculado sobre 100% dos saldos das Contas de Contribuicao de Participante
e de Patrocinadora, na data do célculo, acrescido do Saldo de Conta Projetada e sera pago

1
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utilizando-se uma das formas relacionadas no Capitulo 5 desta Nota Técnica, a critério do
Participante.

Beneficio Proporcional Diferido

O Participante Ativo podera optar pelo Beneficio Proporcional Diferido em caso de Término do
Vinculo Empregaticio, desde que nao seja elegivel ao beneficio de Aposentadoria Normal e que
tenha completado 3 anos de Vinculacao ao Plano.

Optando o Participante pelo Beneficio Proporcional Diferido, o saldo de Conta do Participante
ou o valor presente do Beneficio por Tempo de Servigo proporcionalmente acumulado, o que
for maior, ficara retido no Fundo até que este complete a idade prevista para elegibilidade ao
beneficio de Aposentadoria Antecipada ou Normal, tornando-se um Participante Vinculado.

O valor mensal do Beneficio Proporcional Diferido sera calculado sobre 100% do saldo retido
no Fundo, na data do calculo, e sera pago utilizando-se uma das formas relacionadas no
Capitulo 5 nesta Nota Técnica, a critério do Participante.

Sera também disponibilizada a opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido para os Participantes
Ativos inscritos no Plano até a Data de Adaptacao do Plano, desde que cumpram 45 anos de
idade e 10 anos de Servigco Continuo, e antes de serem elegiveis a um beneficio de
Aposentadoria Antecipada ou Normal.

Independentemente do cumprimento da caréncia de 3 anos de Vinculagao ao Plano, hipotese
em que o beneficio sera igual a 100% do saldo de Conta do Participante, ou em caso de
desisténcia da condigao de Participante Vinculado nestes termos, sera assegurado o
recebimento de pagamento imediato, em parcela unica, de 100% do saldo de Conta de
Contribuigao de Participante acrescido de 25% do saldo de Conta de Contribui¢ao de
Patrocinadora, limitado a 10 Salarios Reais de Beneficio.

Pensao por Morte

Pensao por Morte antes da Aposentadoria

No caso de falecimento de Participante Ativo, seus Beneficiarios receberao um beneficio
calculado sobre 100% dos Saldos das Contas de Contribui¢ao de Participante e de
Patrocinadora, na data do calculo, acrescido do Saldo de Conta Projetada e sera pago
utilizando-se uma das formas relacionadas no Capitulo 5 nesta Nota Técnica, a critério dos
Beneficiarios.

Pensao por Morte apos a Aposentadoria

No caso de falecimento de Participante Assistido, seus Beneficiarios receberao o beneficio
mensal idéntico ao que o Participante vinha recebendo, durante o prazo restante para
pagamento do beneficio ou até a data em que ainda houver saldo suficiente para continuidade
de seu pagamento, de acordo com a opgao de recebimento do beneficio original, ou ainda,
poderao optar pelo recebimento do beneficio pago sob a forma de pagamento unico.

‘7’
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Beneficio por Tempo de Servico

O beneficio sera calculado considerando que os Saldos das Contas de Contribuigcao de
Participante e de Patrocinadora, utilizados no calculo dos Beneficios de Aposentadoria do
Plano, nao poderao ter valor inferior ao pagamento Unico definido pela seguinte formula:

BTS=3"SRE "8 /30

Onde:

SRB = Salario Real de Beneficio, limitado a 15 UPA

SC = Servico Creditado

Nos casos de pagamento de Beneficio por Incapacidade ou Morte, o Servigo Creditado

mencionado na formula acima sera substituido pelo Servigo Creditado Aplicavel, de acordo com
a definicao regulamentar.
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Para o calculo do custo do Beneficio por Tempo de Servigo (Aposentadoria, Incapacidade,
Pensao por Morte de Participante Ativo e Beneficio Proporcional Diferido), o valor presente
apurado refere-se ao excesso do Beneficio por Tempo de Servigo em relacao aos Saldos das
Contas de Contribuigdo de Participante e de Patrocinadora. A mesma metodologia é utilizada
para a apuracao da parcela acumulada do Beneficio por Tempo de Servigo, referente ao
Beneficio Proporcional Diferido.

O custo Normal relativo ao Beneficio por Tempo de Servigo no caso de Beneficio Proporcional
Diferido sera determinado conforme descrito a seguir:

z , 178C
CN = qu" X;rmior{ﬂ;r’x; p." X(3x Saldrio , x ?STP - .S'C{_O)P}

P:I r

onde:

Saldrio, = Salario Aplicavel na data da avaliacao;

TSC, = Tempo de Servigo Continuo;

TST, = Tempo de servigo total;

SC(0), = Saldo da Conta do Participante na data da avaliagao;

il = Corresponde ao , p;“sem considerar o decremento de entrada em
aposentadoria.

Abono Anual

O Participante Assistido ou Beneficiario que estiver recebendo algum beneficio de prestagao
continuada recebera um Abono Anual que sera pago no més de dezembro de cada ano e
correspondera ao valor do beneficio de prestagao continuada recebido no mesmo més.

Portabilidade

O Participante Ativo que tiver cessado seu vinculo empregaticio com Patrocinadora, apds
completar 3 anos de Vinculagéo ao Plano e nao estiver em gozo de Beneficio previsto no plano,
podera optar por portar, para outra entidade de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora autorizada a operar planos de beneficios de previdéncia complementar, o montante
correspondente ao seu direito acumulado.
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Para fins de Portabilidade, o direito acumulado correspondera a 100% do saldo de Conta de
Contribuicéo de Participante, acrescido de 25% do saldo de Conta de Contribui¢cdo de
Patrocinadora, adicionado de 5% por ano completo de Vinculagao ao Plano que exceder a 3
anos de Vinculagao ao Plano, limitado a 100%, na data do calculo.

Resgate

O Participante Ativo que tiver cessado seu vinculo empregaticio com a Patrocinadora, e nao
estiver em gozo de Beneficio previsto no plano podera, alternativamente, optar pelo Resgate
correspondente a 100% do saldo de Conta de Contribuigao de Participante, calculado na data
do célculo, acrescido de 12,5% do saldo de Conta de Contribuigao de Patrocinadora, caso
tenha no minimo 3 anos de Vinculacéao ao Plano, adicionado de 2,5% por ano completo de
Vinculacao ao Plano que exceder a 3 anos de Vinculagao ao Plano, limitado a 50%, na data do
calculo.

Reajuste dos Beneficios

Os beneficios pagos na forma de renda mensal em numero constante de quotas serao
reajustados mensalmente pela variagao da quota do Fundo, conforme a seguir:

Beneficio Reajustado = Beneficio Anterior * (1 + Variagao da Quota)

Os beneficios pagos na forma de renda mensal em percentual do saldo remanescente serao
corrigidos pela evolucao do Saldo da Conta do Participante, observada a metodologia a seguir:

Beneficio Reajustado = Saldo Corrigido * Percentual Escolhido
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Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos

De acordo com o Regulamento do Plano Ajinomoto de Previdéncia, na data do célculo do
beneficio ou instituto, o Participante ou seus Beneficiarios (no caso de Pensao por Morte antes
da Aposentadoria) poderao optar por receber o beneficio ou instituto a que tém direito de
acordo com uma das seguintes formas:

» Pagamento unico de até 25% do SC,(a), sendo que o saldo remanescente sera pago, a
escolha do Participante, através de uma das opgoes a seguir:

- renda equivalente a um % variavel de 0,5% a 2,0%
RM = SC,(a) remanescente vezes o % escolhido pelo Participante

- renda mensal em nimero constante de cotas por um periodo de no minimo 5 anos e no
maximo 20 anos
RM = SC,(a) remanescente / (n° de anos x n° de pagamentos)

Onde:
SC,(a) = saldo da Conta do Participante “p" na Data do Calculo, em quotas.

De comum acordo entre o Participante ou seus Beneficiarios, conforme caso, os beneficios de
prestacao continuada que na data de pagamento sejam de valor inferior a 1 UPA (Unidade
Previdenciaria Ajinomoto), poderao ser transformados em pagamento unico, correspondente ao
valor da quota na data do pagamento, vezes o nimero de quotas disponiveis na Conta do
Participante na mesma data, extinguindo-se, assim, definitivamente, todas as obriga¢oes da
Sociedade com relacao a esse Participante, ou respectivos Beneficiarios.

Na data da opgao do Participante desligado pelo Beneficio Proporcional Diferido, constatar-se
que o Saldo retido no Fundo seja inferior a 100 Unidades Previdenciarias Ajinomoto — UPA, na
Data do Calculo, ao Participante sera facultada a opgao de receber o valor que ficaria retido no
Fundo de uma Unica vez, na data da opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido, extinguindo-
se, assim, definitivamente, todas as obrigagdes da Sociedade com relagao a esse Participante.

No caso de pagamento do Resgate, este sera efetuado sob a forma de pagamento unico ou, a
critério do Participante, em até 12 parcelas mensais e consecutivas.
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Contribuicoes

Contribuicoes dos Participantes Ativos

Contribuicao Basica

O Participante Ativo podera efetuar Contribuicoes Basicas desde que seu Salario Aplicavel seja
superior a 15 Unidades Previdenciarias Ajinomoto - UPA. Tal contribuigdo mensal sera
determinada apds a opgao por um dos niveis de contribuicao descritos na tabela a seguir:

Percentual da Faixa Salarial

Faixa Salarial

(em n® de UPA) Nivel | Nivel I Nivel Il
0aio0 = - =
10a20 1% 2% 3%
+de 20 4% 5% 6%

Contribuig¢ao Voluntaria

O Participante Ativo podera efetuar Contribuigées Voluntarias, nas condi¢oes a serem fixadas
pela Patrocinadora e aplicaveis a todos os Participantes Ativos do Plano Ajinomoto de
Previdéncia.

Contribui¢oes das Patrocinadoras

Contribuicao Normal
A Patrocinadora efetuara Contribuigao Normal equivalente a 100% da Contribuigao Basica
efetuada pelo Participante Ativo.

Contribuicao Coletiva
A Patrocinadora efetuara Contribuicdo Coletiva, de valor calculado atuarialmente, destinada a

cobertura do Beneficio por Tempo de Servigo e ao financiamento do Saldo de Conta Projetada,
para os casos de Incapacidade ou Morte.

g
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Contribuicao Variavel

A Patrocinadora podera efetuar Contribuicao Variavel em percentagem limitada em 100% da
Contribuicao Normal, com valor e freqiiéncia a serem estabelecidos pela Patrocinadora,
utilizando-se de critérios uniformes aplicaveis a todos os Participantes Ativos a ela vinculados
com idade minima de 30 anos.

Contribuicao Especial
A Patrocinadora efetuara Contribuicao Especial, em nome de Participante que atender as
seguintes condi¢oes:

¢ Na Data Efetiva do Plano ter Salario Aplicavel igual ou superior a 15 Unidades
Previdenciarias Ajinomoto - UPA e optar por efetuar Contribuigdo Basica no prazo de 30
dias a contar daquela data;

e Possuir Servigo Creditado Anterior, conforme estabelecido no Regulamento do Plano
Ajinomoto de Previdéncia.

O valor da Contribuicao Especial correspondera a 200% da Contribuigao Basica do Participante
definida pelo Nivel Il estabelecido no Regulamento do Plano, calculada no més da Data Efetiva
do Plano, multiplicada pelo nimero de meses de Servigo Creditado Anterior, com o més de
dezembro sendo contado em dobro. O valor assim obtido sera transformado em nimero de
IGP-M e sera creditado mensalmente, em parcelas iguais, até a data em que o Participante
completar 60 anos de idade, desde que conte com 10 anos de Servigo Continuo.

Contribuicao Esporadica

A Patrocinadora, utilizando-se de critérios uniformes aplicaveis a todos os Participantes a ela
vinculados, podera efetuar Contribuigdes Esporadicas, em nome de Participante, visando
melhorar os beneficios do Plano.

Contribuicoes dos Participantes Autopatrocinados

As contribuigdes do Participante Autopatrocinado terao como base o respectivo Salario
Aplicavel, transformado em niimero de Unidade Previdenciaria Ajinomoto — UPA, aplicando-se,
a essa base, os percentuais maximos estabelecidos para todas as contribuicoes de Participante
e Patrocinadora previstos nesta Nota Técnica e no Regulamento do Plano Ajinomoto de
Previdéncia.

Observacao Geral

As Contribuicoes Basicas e Voluntarias dos Participantes e as Contribuigoes Normais,
Coletivas, Variaveis, Especiais e Esporadica das Patrocinadoras sao expressas em percentual
da folha de acordo com o método adotado, conforme descrito no Capitulo 7 do Glossario.
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Despesas Administrativas

A contribuicao destinada a cobertura das despesas administrativas, expressa em percentual da
folha de salarios, equivale a:

ValorEstimado
CST

CADM' %100

1

onde:

¢ o valor estimado das despesas administrativas a serem cobertas por
contribuigées no proximo exercicio, de acordo com o previsto no orgamento
da entidade.

ValorEstimado

Taxa de Administracao de Participante Vinculado
O Participante Vinculado assumira o custeio das despesas administrativas decorrentes da sua
manutencao no Plano, calculadas sobre o saldo retido no Fundo.

Taxa de Administracao de Participante Autopatrocinado

O Participante Autopatrocinado assumira o custeio das despesas administrativas decorrentes
da sua manutengao no Plano, previstas no plano de custeio anual.
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Calculo das Provisdoes Matematicas, Apuracao do
Resultado e dos Ganhos e Perdas Atuariais

Calculo das Provisoes Matematicas e do Resultado

No Capitulo 8 do Glossario, parte integrante desta Nota Técnica Atuarial, ha a descrigéao da
metodologia e expressao de calculo dos seguintes itens:

Provisdes matematicas de beneficios concedidos

Provisdes matematicas de beneficio a conceder

Provisdes matematicas a constituir relativas a déficit equacionado

Provisdes matematicas a constituir relativas a servigo passado

Provisdes matematicas a constituir relativas por ajustes de contribui¢cdes extraordinarias
Apuracgao do Resultado (Déficit / Superavit)

Relativamente a metodologia utilizada para evolugao mensal das Provisdes Matematicas ao
longo do exercicio, esclarecemos que estas estao demonstradas no Capitulo 9 do Glossario.

Apuracao dos Ganhos e Perdas Atuariais

No Capitulo 10 do Glossario, parte integrante desta Nota Técnica Atuarial, ha a descrigao da
metodologia utilizada para apura¢ao dos ganhos e perdas atuariais.
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Fundos Previdenciais

Apresentamos abaixo as regras de constituicao, reversao e atualizagao dos Fundos
Previdenciais do Plano.

Fundo Previdencial — Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Regras de Constituicao: a parcela do saldo da Conta Total do Participante que nao for
destinada ao pagamento de beneficios em decorréncia do Término do Vinculo Empregaticio
do Participante Ativo que néo tenha atingido as condi¢des de elegibilidade a qualquer
beneficio do Plano Ajinomoto de Previdéncia e que tenha optado pela Portabilidade ou pelo
Resgate de suas contribuicoes, sera utilizada para a constituicdo de um Fundo de
Reversao, conforme disposicao regulamentar.

O Fundo de Reversao sera registrado no balancete contébil da Entidade sob a rubrica de
Fundo Previdencial — Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar.

Finalidade e reversao dos valores: este Fundo podera ser utilizado para compensagao de
contribuicdes futuras de Patrocinadora ou outra destinaca@o, observada a legislacao vigente,
desde que prevista no plano de custeio anual, baseado em parecer atuarial, devidamente
aprovado pela Patrocinadora.

Atualizacao dos valores do Fundo: o Fundo sera atualizado com a entrada de recursos,
conforme descrito no item Constituicdo e Fontes de Custeio, saidas (abatimento de
contribuigdes de Patrocinadora) e retorno dos investimentos auferido pelo Plano.
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Disposicoes Especificas
Ressaltamos que o item 17 da Instrugado Normativa PREVIC n°® 27, de 04 de abril de 2016, ndo

foi apresentado nesta Nota Técnica Atuarial, uma vez que néo é aplicavel ao Plano Ajinomoto
de Previdéncia ora avaliado.

Sao Paulo, 1 de agosto de 2016

Mercer Human /Firesc]@e Consulting
e
LV

:éﬂ_da Silva Junior
MIBA n° 1.103
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