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Mensagem da Diretoria
Prezados participantes,

O ano de 2020 deu inicio a um periodo histdrico e desafiador que, direta ou indiretamente, atingiu e
transformou as nossas vidas. Em 2021 o mundo foi aos poucos retomando as atividades, com a volta
das torcidas aos estadios de futebol, dos fas aos shows e com a realizagdo das Olimpiadas de Tdkio,
gue haviam sido canceladas no ano anterior. Porém, apesar dos esforcos dos cidadaos e autoridades,
o virus SARS-CoV-2 e as suas mutacdes continuaram (e continuam até hoje) assustando as pessoas e
afetando a economia.

Especificamente no Brasil, além dos impactos trazidos pela pandemia, experimentamos a
configuracdo de um cenario politico polarizado e polémico como jamais visto antes. Um aspecto
positivo disso foi o aumento do interesse dos brasileiros por politica. Por outro lado, tivemos a
disseminacdo de noticias falsas ou incompletas por meio das redes sociais e aplicativos de
mensagens, o que exige uma analise mais critica de cada um de nds em meio a abundancia de
informacgdes trocadas diariamente.

No ano de 2019, o IcatuFMP foi indicado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - Previc, juntamente com outros Fundos de Pensdo, como um dos fundos
multipatrocinados capacitados para administrar planos de previdéncia de entes federativos (no
ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios). Uma vez que a Emenda
Constitucional n2 103/2019 estabeleceu a necessidade de contrata¢do de previdéncia complementar
para servidores publicos com salario acima do teto do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS
(INSS), visando atender a esse publico, o IcatuFMP aprovou na Previc o Plano de Contribuicdo
Definida dos Servidores do Brasil exclusivo para entes federativos. O novo Fundo foi constituido na
modalidade de contribuicdo definida (sem riscos), cujos recursos serdo geridos exclusivamente pela
Icatu Vanguarda de acordo com as politicas de investimento especificas do plano e da entidade.

Apesar de todas as dificuldades de saude publica e econbmicas, cientes das obrigacdes da entidade
em preservar a poupanca previdencidria de nossos participantes, empenhamos todos os esforgos
para realizar uma gestdo assertiva e eficaz no ano que se passou. Agradecemos o trabalho de todos
0s nossos colaboradores e a dedicacao e confianca dos nossos patrocinadores e participantes que,
mais uma vez, estiveram ao lado da entidade, contribuindo para que os melhores resultados fossem
alcancados.

Renovamos os nossos votos de esperanga em relagdo ao futuro e reafirmamos o compromisso da
entidade em continuar buscando as melhores solugdes e resultados para os nossos participantes,
qualificando as equipes sempre que necessario e buscando atender aos mais rigorosos critérios de
governanca corporativa dos fundos de pensao.

As informagdes contidas neste documento estdo disponiveis exclusivamente em formato digital e
podem ser acessadas em https://www.icatufmp.com.br/encontre-seu-plano.

Boa leitura!
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Administracao do IcatuFMP

DIRETORIA EXECUTIVA

Sergio Egidio - Diretor Superintendente e AETQ
Luciano Snel Cérrea - Diretor Financeiro

Marcio Santiago Camara - Diretor Administrativo e ARPB

Alexandre Petrone Vilardi - Diretor Operagdes

CONSELHO DELIBERATIVO

Representantes Patrocinadores Fundadores

Luciana da Silva Bastos - Presidente

Greicilane Ruas Martins de Queiroz - Vice-Presidente

Bernardo Dieckmann - Titular

Antonio Carlos Serra Nicolella - Suplente
Marcio de Moraes Palmeira - Suplente
Henrique Silva Diniz - Suplente

Representantes Demais Patrocinadores

Fabio Lopes Vilela Berbel - Titular
Marcelo Elias Dias Curvelo - Suplente
Maria Eliete Gomes - Titular

Vago - Suplente

Ana Claudia Ramos de Oliveira - Titular
Paulo Roberto Diniz Lins - Suplente

Representantes Participantes e Assistidos

Mauricio Hiroshi Muramoto - Titular
Lizete Malucelli Ribeiro - Titular
Mauricio da Silva - Titular

Vago — Suplente

Vago — Suplente

Vago — Suplente

CONSELHO FISCAL

Representantes Patrocinadores Fundadores
Marcelo Eboli Botelho Benjamim - Presidente
Valdir Dias de Sousa Junior - Suplente
Representantes Demais Patrocinadores
Heber Leal Marinho Wedemann - Titular
Rodrigo Duarte Bayma - Suplente
Representantes Participantes e Assistidos

Junji Yamamoto - Titular
Vago - Suplente
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Estrutura de Governanca oz
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Sintese IcatuFMP

Evolugdo Patrimonial nos tltimos 5 anos (em RS Bilhdes)
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Quadro de Participantes

1.795 244

® Allvo
Autopatrocinado

= BPD

0.584

Assistidos

® Pensionistas

Total de Participantes: 32.068 — Dezembro/2021
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Panorama Economico Anual 2021

0 ano de 2021 terminou para o Brasil bem melhor do que comegou. Depois de uma segunda
onda de COVID-19 no inicio de 2021, o avango da vacinagao foi melhorando as perspectivas
de recuperagao do Brasil e da economia global. Mas, o aprofundamento da fragilidade fiscal
do Pais ao longo do primeiro semestre, aliado a enorme incerteza politica do desfecho das
eleicbes de 2022, provocou uma significativa desvalorizagdo cambial que, junto com o
aumento do prego das commodities em Dolar, impulsionaram os indices de inflagdo. Tudo
em conjunto contribuiu para o aumento da inflagdo, para a diminuicdo da confianca dos
empresarios industriais e para a desaceleragao da recuperagao da atividade econémica, que
era bastante vigorosa até o primeiro semestre do ano.

Embora a pandemia do COVID-19 tenha causado a maior recessdao mundial desde a Grande
Depressao de 1929, ela acabou se mostrando bem menos grave do que inicialmente
esperado, tanto no caso da economia mundial, quanto no caso do Brasil. Nao sé o PIB caiu
menos do que se esperava no apice da incerteza no segundo trimestre de 2020, como que a
recuperacgao da atividade econémica em formato de V foi muito rapida e robusta ao redor do
mundo. No caso do Brasil, a queda do PIB foi menor do que esperado em 2020: -3,88%, de
acordo aos numeros revisados pelo IBGE em margo deste ano. No auge da incerteza, havia
uma expectativa de queda do PIB de mais de 8% para o ano de 2020. A rapida recuperagao
da economia brasileira nao foi diferente a dos paises avangados. No final de 2021 e inicio de
2022, a variante Omicron do COVID-19, que surgiu na Africa do Sul, voltou a assustar. Se
mostrou extremamente contagiosa, mas com uma boa percentagem da populagdo
vacinada, o resultado foi bem menos letal que nas variantes anteriores. A populagao
brasileira em geral ndo se recusou a se vacinar e a significativa redu¢cdao de mortes mostra
os bons resultados. Vejam embaixo os dados da Universidade John Hopkins para o Brasil. E
interessante notar que o nimero de contagiados é imenso na terceira onda da Omicron, no
inicio de 2022, mas o numero de mortes, proporcionalmente, € muito menor.
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Mas, mesmo com os dados da COVID-19 tendo melhorado muito, a questdo da incerteza
politica, fiscal e a alta da inflagdo dominou e provocou uma perspectiva pior de crescimento
para 2022.

Ou seja, a redugao das perspectivas de crescimento do Brasil, comparadas as projegdes das
economias avangadas e da prépria economia mundial, segundo o Fundo Monetario
Internacional, ndo estdo associadas a uma evolugdao negativa da doenga no Brasil, como
enfatizamos acima. O Brasil criou os seus proprios problemas com a negacgao de pagar os
precatorios de divida liquida e certa na data marcada, com o combate tardio a inflagdo, com
a quebra do teto de gastos publicos com uma nova regra improvisada e, por ultimo mas nao
menos importante, com o ambiente incerto do desfecho eleitoral de 2022. Por que a
incerteza das eleicbes? Porque, naturalmente, os agentes econémicos se perguntam se o
resultado das eleigdes presidenciais podera provocar uma mudanca radical da politica
econdémica em direcdo a um governo populista e pouco inclinado a melhorar as contas
publicas, a reduzir a inflagdo e a continuar no caminho de reformas estruturais, tao
necessarias para reintroduzir o Brasil na rota dos investimentos internacionais e na
lideranga das economias emergentes.

E interessante mostrar a mediana do consenso de mercado do Banco Central no comego de
2021 para o que seria o resultado das principais varidveis macroeconémicas no final de
2021, comparado ao resultado fechado de 2020 e aos dados de fato do ano fechado de
2021. As mudangas em 12 meses entre o consenso e o resultado propriamente dito foram
significativas ao longo do ano. Também aproveitamos para colocar o consenso de mercado
recente, para o fim de 2022, em 18 de margo deste ano, que também traz uma mudanga
significativa em relagdo as expectativas de final de 2021. Estas mudangas refletem o
ambiente de alta volatilidade e incertezas que o Brasil enfrenta na construgéo de cenarios.

.
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PROJEGOES FOCUS DAS PRINCIPAIS VARIAVEIS

2022
Mediana

IPCA

IGP-M Cambio Selic Fim PIB Res Primario

Consenso 2021 (31/12/20) 3,40 -3,00% PIB

4 semanas antes 556 | 812 | 5,50 12,25 |0,30| -0,88% PIB
fsemanaantes | 645|999 | 530 | 1275 |049| -0,70% PIB
"18-03-22 6,59 |10,50| 530 | 13,00 |0,50| -0,50% PIB

Fonte: Banco Central do Brasil

E impressionante observar a grande variancia do IPCA (meta de inflagdo do Banco Central),
que fechou 2020 com uma alta de 4,52%, cerca da meta central e depois descolou das
metas. No final de dezembro de 2020, esperava-se que fechasse 2021 com uma alta de
3,32% e acabou fechando em dois digitos,10,06%, muito acima do teto da inflagao
estabelecido em 5,25% para o0 ano passado.
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A inflagdo acabou ficando muito em linha com a taxa mais alta do governo da ex-Presidente
Dilma Rousseff, que foi de 10,71% nos doze meses até janeiro de 2016.0 fendmeno de
inflagdo mais alta em 2021 foi mundial, mas no caso do Brasil ultrapassou em muito a
inflacdo da maioria dos paises mais sérios na condugao da politica econémica. De fato, o
Banco Central do Brasil demorou demais para agir na elevagao da taxa de juros Selic para

&
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deixar bem claro que nao toleraria desvios grandes da meta central de inflagdo, bem como
das expectativas para os anos seguintes. Manteve a Selic em apenas 2% ao ano desde

agosto de 2020 até margo de 2021, quando ja estava mais do que claro que a inflagao tinha
saido do controle.

Esta inflagdo mais alta corroeu o poder de compra da renda e provocou uma queda das
vendas do varejo e assim contribuiu também para a desaceleragao da produgao industrial.
No caso da queda da produgéo industrial, devemos destacar que houve também uma falta
de alguns insumos na cadeia produtiva mundial e isto teve um papel muito importante para
frear o desempenho da producgao, aqui e em outros paises. Esta disrupgdo nas cadeias de
suprimento mundiais ainda esta longe de ser resolvida. E, com a guerra entre Russia e
Ucrania, piorou mais ainda esta situagdo. Parece haver pouca divida de que
independentemente do eventual encerramento deste conflito, a expectativa de crescimento

da economia mundial em 2022, arrefeceu. Nao que havera recessao, mas o ritmo de
crescimento sera menor.

0 IGP-M, que tinha fechado em 23,14% em 2020, terminou mais baixo em 2021, mas ainda
assim alcangou dois digitos altos de 17,78%. Ainda sob influéncia de precos de
commodities em dolares mais altos e da desvalorizagdo do Real, que ocorreu em 2021.
Vejam no quadro acima, que o cambio estimado, no inicio de 2021, para o final do ano era de

RS 5,00 por Délar e acabou fechando em RS 5,58. Vejamos a evolugdo das vendas do varejo
e da producgao industrial, pesquisados pelo IBGE.
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O grafico de vendas varejistas dessazonalizadas é auto-explicativo. Em fevereiro de 2021
voltou-se ao nivel pré-pandemia, mas a queda de vendas em relagdo ao pico de outubro de
2020 tinha sido de 4,8%. As vendas varejistas tiveram algum félego adicional com o auxilio
emergencial, mas foram afetadas negativamente depois com o surto inflacionario que
corroeu o poder de compra da renda. Em dezembro de 2021, o volume de vendas varejistas
ja ficou abaixo do més pré-pandemia, fevereiro de 2020. E importante esclarecer que as
vendas varejistas pesquisadas pelo IBGE incluem vendas on-line (E-=Commerce), que se

)
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expandiram significativamente com o isolamento social imposto pelo COVID-19. A queda da
renda real por inflagdo em aceleragao significativa explica o desempenho, pois de fato o
desemprego caiu de forma consistente

Producia indusidal - Com Agsste Sazonal
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O grafico de volume mensal de produgéo industrial dessazonalizada do IBGE, mostra uma
recuperacao em V também desde o fundo do pogo de abril de 2020 até janeiro de 2021. A
partir daquele ponto houve quase uma queda constante de producgao, relacionada a falta de
alguns insumos bdsicos, bem como a uma queda da demanda de produtos industriais (e
outros) pela perda de poder de compra dos consumidores com a aceleragao da inflagéo.

Por fim, em relagdo ao nivel de atividade econémica, gostariamos de mostrar os ultimos
dados do PIB brasileiro (o total do volume produzido pela industria, a agropecudria e os
Servicos).

PIB Trimestral Brasil com Ajuste Sazonal
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Assim como na industria e no Comércio, o PIB refletiu essa mesma recuperagao em V, tendo
em vista que a agropecuaria e outros servigcos também se recuperaram do fundo do pogo.
Mas depois dessa recuperacgao, o PIB ficou bastante estagnado, como mostra a cauda do
grafico acima do PIB trimestral com ajuste sazonal. Ndo houve uma continuidade de
crescimento consistente. Na série dessazonalizada, o PIB do quarto trimestre de 2021 foi
apenas um pouco maior do que o final de 2020. De todo modo, como o PIB se calcula
“média contra média”, o PIB de 2021 cresceu 4,6% em relacdo a 2020 e mais do que
recuperou a fortissima recessao do ano anterior.

Taxa de desocupagao para os trimestres méveis ao longo dos anos

1° nov-dez-jan 6,8 95 126 122 120 11,2 142
2° dez-jan-fev 74 102 132 126 124 116 144
3° jan-fev-mar 79 109 13,7 131 12,7 12,2 14,7
4° fev-mar-abr 80 11,2 136 129 125 126 14,7
5° mar-abr-mai 8,1 11,2 133 12,7 123 129 14,6
6° abr-mai-jun 83 11,3 130 124 120 133 14,1
7° mai-jun-jul 86 116 128 123 11,8 138 13,7
8° jun-jul-ago 87 11,8 126 121 11,8 144 13,1
9° jul-ago-set 89 11,8 124 119 11,8 146 12,6
10° ago-set-out 90 11,8 122 11,7 11,6 143 12,1
11° set-out-nov 90 11,9 120 116 11,2 141 11,6
12° out-nov-dez 90 120 11,8 116 110 139 11,1

E importante destacar que apesar de tantos dados mediocres de atividade, em tempos
recentes, a taxa de desemprego nao para de cair e isto deve ser comemorado. Hoje tem
muito menos desempregados que em meados de 2020. Este dado do IBGE inclui todas as
pessoas ocupadas (com carteira assinada, sem carteira, funciondrio publico, conta prépria,
pro-labore, etc). Mesmo com boa evolugao, ainda eram 12 milhdes de desempregados no
trimestre movel acabado em dezembro de 2021.

Por fim, gostariamos de destacar que o que é mais tranquilizador, apesar de tamanha
incerteza fiscal e politica, é que pela primeira vez na historia, o Pais contara com um Banco
Central independente por emenda constitucional, com mandato de Presidente e Diretores
nao coincidentes com a eleicao do Presidente da Republica. Isto é, Autoridades Monetarias
alheias ao ciclo eleitoral. Nao é pouca coisa para dar credibilidade a condugao da politica
econdmica.

Em termos de contas fiscais, o ano de 2021 foi especialmente benigno. Nao por um corte
estrutural significativo de gastos, mas porque a grande alta da inflagdo teve um papel
fundamental de aumentar muito a arrecadacao tributaria nominal, enquanto os gastos
estavam determinados por um orgamento aprovado antes da aceleragao brutal da inflagao.
Assim, depois de 7 anos em que o Brasil produziu déficits primarios nas contas publicas
(receitas menos gastos, exceto juros da divida), pela primeira vez registraram-se superdvits
primarios em doze meses desde novembro de 2021. E o ano de 2021 fechou com superavit
primario de 0,75% do PIB (R$64,73 bn) e divida publica em forte queda, registrando 80,3% do
PIB, tendo alcangcado o patamar de 89,39% em fevereiro de 2021. Nem que seja pelo
caminho torto da inflagdo bem mais alta do que a esperada, as contas fiscais se
apresentam melhores, ajudando nas dificuldades de um ano eleitoral nada tranquilo.

i
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Resultado Primério do Setor Publico (% do PIB) - 12 Meses
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Muitos analistas estdo projetando que o crescimento do PIB de 2022 podera ser muito perto
de zero. Esta ndo é a nossa projegcao, embora o PIB do Brasil em 2022 deva crescer bem
menos do que a ultima projecao de crescimento do PIB mundial, divulgada pelo FMI em
outubro (4,9%). A nossa projecao atual é de crescimento de cerca de 1%. Ndo é muito, mas

&
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mantera o PIB per capita um pouquinho maior que em 2021. E, com a atuagdo firme do
Banco Central independente, projetamos que a Selic termine em cerca de 13% em 2022 para
que o IPCA caia para menos de 7% ou um pouquinho menos em 2022 e volte para perto da
meta de 3,25% em 2023.

Sem duvidas, 2022 sera um ano dificil para o Brasil, mas ndo podemos esquecer deste
grande avanco institucional do Banco Central independente para o futuro do Pais, seja quem
for que ganhe as eleicdes. E uma mensagem bastante positiva para o comeco do ano
eleitoral e os anos que virdo. Além disso, o Brasil mais ou menos bem-comportado, pode
muito bem atrair fluxos de capital para investir no Pais, especialmente desde que outro pais
emergente grande (a Russia) parece estar, por enquanto, fora do jogo em consequéncia da
guerra que provocou invadindo a Ucrania.

16 |(A‘i'U \



Resultados da Entidade em 2021




Demonstragoes Contabeis da Entidade

BALANGO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

Icatu Fundo Multipatrocinado

| - Balango Patrimonial - Consolidado
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

31/12/2021 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2020

DISPONIVEL 11.169 20.415 EXIGIVEL OPERACIONAL 14.956 22.450
REALIZAVEL 2.519.545 2.667.066 Gestao Previdencial 5.749 4.971
Gest&o Previdencial 13.653 10.535 Gestao Administrativa 1.438 2173
Gestédo Administrativa 8.860 11.368 Investimentos 7.769 15.306
Investimentos 2.497.032 2.645.163 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 31.197 29.456
Fundos de Investimento 2.465.944 2.613.918 Gestao Previdencial 1.169 918
Investimentos em Iméveis 2.320 2.328 Gestao Administrativa 7676 6.787
Operag&o com Participantes 6.415 7.166 Investimentos 22.352 21.751
Depésitos Judiciais / Recursais 22.353 21.751 PATRIMONIO SOCIAL 2.484.561 2.635.575
Patriménio de Cobertura do Plano 2.388.113 2.505.162

Provisdes N atica: 2.372.408 2.415.078

Beneficios Concedidos 852.691 890.691

Beneficios a Conceder 1519.717 1.526.184

(-) Provis6es Matematicas a Constituir - (1.797)

Equilibrio Técnico 15.705 90.084

Resultados Realizados 15.705 90.084

Superavit Técnico Acumulado 15.705 90.084

Fundos 96.448 130.413

Fundos Previdenciais 87.638 122.235

Fundos Administrativos 8.670 8.047

Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 140 131

TOTAL DO ATIVO 2.530.714 2.687.481 TOTAL DOPASSIVO 2.530.714 2.687.481

&
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DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL

Icatu Fundo Multipatrocinado
Il- Demonstragao da Mutacao do Patriménio Social - Consolidada

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020 VARIAGAO (%)
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 2.635.575 2.591.349 2%
1. Adicoes 213.143 425.948 -50%
(+) Contribuicdes Previdenciais 92.699 86.553 7%
(+) Portabilidade 964 526 83%
(+) Migragéo entre Planos 41.102 - 100%
(+) Compensacdes de Fluxos Previdenciais 1.078 - 100%
(+) Outras Adigdes Previdenciais 4.074 205.191 -98%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestéo Previdencial 59.190 119.255 -50%
(+) Receitas Administrativas 13.816 13.733 1%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Administrativa 211 559 -62%
(+) Constituicdo de Fundos de Garantia das Operac¢des com Participantes 9 131 -93%
2. Destinagoes (365.954) (288.979) 27%
(-) Beneficios (148.773) (106.969) 39%
(-) Resgates (69.714) (23.132) 201%
(-) Portabilidade (40.433) (6.508) 521%
(-) Migracéo entre Planos (41.102) - 100%
(-) Compensacdes de Fluxos Previdenciais (1.084) - 100%
(-) Outras Deducgées (51.182) (137.454) -63%
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncias — Gestéo Previdencial (262) (100) 162%
(-) Despesas Administrativas (12.672) (14.144) -10%
(-) Constituicao Liquida de Contingéncias — Gestdo Administrativa (642) (672) -4%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) (152.811) 136.969 -100%
(+/-) Provisbes Matematicas (44.467) 130.442 -134%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (74.380) 1.683 -4519%
(+/-) Fundos Previdenciais (34.597) 5.237 -761%
(+/-) Fundos Administrativos 624 (524) -219%
(+/-) Fundos de Garantia das Operacgdes com Participantes 9 131 -93%
4. Outros Eventos do Patriménio Social 1.797 - 100%
(+/-) Outros Eventos 1.797 - 100%
5. Operagoes Transitorias - 92.743 -100%
(+/-) Operacdes Transitorias - 92.743 -100%
B) Patrimonio Social - final no exercicio (A+3+4) 2.484.561 2.635.575 -6%

L
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DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Icatu Fundo Multipatrocinado

V - Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa Consolidada

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

DESCRIGCAO 31/12/2021 31/12/2020 VARIAGAO (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 8.047 8.571 -6%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 14.027 14.292 -2%
1.1. Receitas 14.027 14.292 -2%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 6.571 5.718 15%

Custeio Administrativo dos Investimentos 6.965 7.619 -9%

Taxa de Administragcdo de Empréstimos e Financiamentos 43 51 -16%

Outras Receitas 237 345 -31%

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 211 559 -62%

2. Despesas Administrativas (12.762) (14.144) -190%
2.1. Administracdo dos Planos Previdenciais (12.745) (13.954) -191%
Treinamento/congressos e seminarios (13) (3) -533%

Servigos de terceiros (12.324) (12.702) -197%

Despesas Gerais (200) (1.025) -120%

Tributos (208) (205) -201%

Outras Despesas - (19) -100%

2.6 Outras Despesas 17) (190) -109%

3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas (642) (672) -196%

6. Sobral/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3) 623 (524) -219%

7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 623 (524) -219%

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 8.670 8.047 8%

&
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CONTEXTO OPERACIONAL

O Icatu Fundo Multipatrocinado (“lcatuFMP”), é uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, multipatrocinado, sem fins lucrativos, constituida em 1996 em conformidade
com a Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, sob a forma de Sociedade Civil,
sendo seu funcionamento autorizado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
através da Portaria MPAS n° 3.079, de 12 de margo de 1996.

Na forma de suas disposicdes estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como
finalidade principal, suplementar os beneficios previdenciarios a que tém direito os
participantes e seus beneficiarios, nos termos dos regulamentos dos planos de beneficios.
Adicionalmente a Entidade oferece Perfis de Investimentos aos Participantes nos Planos de
Beneficios que as Patrocinadoras autorizaram a inclusdo e definicdo nas suas respectivas
Politicas de Investimentos.

Os beneficios abrangidos pelos planos de beneficios sdo os seguintes:

e Aposentadoria normal, antecipada, por idade, por invalidez, postergada,
proporcional diferida e tempo de contribuigao;

e Pensao por morte e auxilio-doenga;

e Natalidade e recluséo;

e Peculio por morte e invalidez;

e Beneficio minimo nos casos de invalidez e morte;

e Institutos: Autopatrocinio, Beneficio Proporcional Diferido (BPD), Portabilidade e
Resgate.

Os Perfis de Investimentos oferecidos, sao os seguintes:

e Conservador: Aqueles que ndao possuem ou tém baixa tolerancia a perdas e,
portanto, buscam uma carteira de ativos que oferega rendimentos positivos e com
pouca oscilagao;

e Moderado: Aqueles que nao possuem ou tém baixa tolerancia a perdas e,
portanto, buscam uma carteira de ativos que oferega rendimentos positivos e com
pouca oscilagao;

¢ Arrojado: Aqueles que nao possuem ou tém baixa tolerancia a perdas e, portanto,
buscam uma carteira de ativos que ofere¢a rendimentos positivos e com pouca
oscilagao;

e Minha Aposentadoria 2030: Aqueles que ndao possuem ou tém baixa tolerancia a
perdas e, portanto, buscam uma carteira de ativos que ofereca rendimentos
positivos e com pouca oscilagédo e que a data alvo de aposentadoria seja préxima
ao ano de 2030;

e Minha Aposentadoria 2040: Aqueles que desejam rendimentos maiores no longo
prazo, aceitando por isso, correr um risco um pouco mais elevado e com grande
oscilagao nos resultados e que a data alvo de aposentadoria seja proxima ao ano
de 2040;
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e Minha Aposentadoria 2050: Aqueles que tém em vista rendimentos elevados e,
para isso, aceitam grande oscilagdo, inclusive com probabilidade de obter
retornos negativos em determinados periodos de tempo, mas esperam que essas
perdas sejam recuperadas no longo prazo e que a data alvo de aposentadoria seja
préxima ao ano de 2050;

e Minha Aposentadoria 2060: Aqueles que tém em vista rendimentos elevados e,
para isso, aceitam grande oscilagdo, inclusive com probabilidade de obter
retornos negativos em determinados periodos de tempo, mas esperam que essas
perdas sejam recuperadas no longo prazo e que a data alvo de aposentadoria seja
préxima ao ano de 2060.

PLANOS E PARTICIPANTES

Na condigdo de entidade multipatrocinada e administradora de planos multiplos, em 31 de
dezembro de 2021 o IcatuFMP possui 42 planos ativos (2020, 41 planos ativos).

PLANOS ATIVOS

22

Plano Acrinor de Contribui¢cdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2006.0028-56, patrocinado por Companhia Brasileira de
Estireno (CBE).

Plano de Beneficios Aerospace: plano na modalidade de contribuicao definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2020.0033-92, patrocinado por Hamilton Sundstrand
Aerospace do Brasil Ltda., e Pratt & Whitney Canada Do Brasil Ltda.;

Plano Ajinomoto de Previdéncia: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n°® 1999.0017-29, patrocinado pela Ajinomoto do Brasil
Industria e Comércio de Alimentos Ltda. e Ajinomoto Animal Nutrition do Brasil
Comércio Ltda;

Plano Basell de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuigdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n°® 2006.0021-47, patrocinado por Basell Poliolefinas Ltda.;

Plano de Beneficios BNY Mellon: plano na modalidade de beneficio definido, cadastrado
no CNPB sob o n° 2010.0054-65, patrocinado por BNY Mellon Servigos Financeiros
Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A,;

Plano de Beneficios CarestreamPrev: plano na modalidade de Contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n°® 2013.0019-83, patrocinado por Carestream do Brasil
Comércio e Servigos de Produtos Médicos Ltda.;

Plano de Aposentadoria CD XPrev: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n® 2009.0020-83, patrocinado por Arlanxeo Brasil S.A;

Plano de Beneficios CMSPREV: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n°® 2005.0036-38, patrocinado pela Companhia Luz e Forga
de Mococa, Companhia Jaguari de Energia, Companhia Leste Paulista de Energia,
Companhia Sul Paulista de Energia e CPFL Servigos, Equipamentos, Industria e
Comeércio S.A;;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Plano de Aposentadoria Previ-Continental: plano na modalidade de contribuigao variavel,
cadastrado no CNPB sob o n® 2009.0035-19, patrocinado por Continental Brasil Industria
Automotiva Ltda., Continental Industria e Comércio de Pegas de Reposi¢do Automotivas
Ltda, Continental Industria e Comércio Automotivos Ltda., Continental Automotive do
Brasil Ltda., Continental do Brasil Produtos Automotivos Ltda. e Contitech do Brasil
Produtos Automotivos e Industriais Ltda;

Plano de Beneficios Convénio de Administragao Telepar Celular: plano na modalidade de
beneficio definido, fechado para novas adesbes, cadastrado no CNPB sob o n°
2000.0001-18, patrocinado pela Tim S.A;;

Plano Copenor de Contribui¢cao Definida: plano na modalidade de contribuigdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2006.0020-74, patrocinado por Copenor Companhia
Petroquimica do Nordeste;

Plano de Beneficios Dacarprev: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n°® 2007.0038-56, patrocinado por Dacar Quimica do Brasil
S/A,;

Plano Deten de Contribuicao Definida: plano na modalidade de contribuigdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n°® 2006.0026-11, patrocinado por Deten Quimica S/A,

Plano de Beneficios de Contribuigdo Definida Elekeiroz: plano na modalidade de
contribuicdo definida, cadastrado no CNPB sob o n° 2020.0021-83, patrocinado por
Elekeiroz S/A;

Plano Fabrica Carioca de Catalisadores de Contribui¢cdo Definida: plano na modalidade
de contribui¢cdo definida, cadastrado no CNPB sob o n° 2006.0027-83, patrocinado por
Féabrica Carioca de Catalisadores S.A_;

Plano de Beneficios do Grupo Icatu Seguros: plano na modalidade de contribuigcdo
variavel, cadastrado no CNPB sob o n°® 2005.0029-92, patrocinado por Clube de Seguros
Icatu, Icatu Capitalizagdo S.A., Icatu Seguros S.A., Icatu Servicos de Administragao
Previdenciaria Ltda., Icatu Vanguarda Administracdo de Recursos Ltda. Icatu
Consultoria de Investimentos Ltda e Icatu Assessoria Ltda.;

Plano de Aposentadoria da Intelig Telecomunicagdes Ltda.: plano na modalidade de
contribuicdo definida, cadastrado no CNPB sob o n°® 2000.0051-11, patrocinado pela Tim
S.A;

Plano de Beneficios Keysight: plano na modalidade de contribuigéo variavel, cadastrado
no CNPB n° 2016.0020-18, patrocinado pela Keysight Technologies Medi¢ao Brasil
Ltda.;

Plano de Beneficios Lufthansa: plano na modalidade de contribuicdo varidvel,
cadastrado no CNPB sob o n° 1989.0012-38, patrocinado pela Lufthansa Systems
GMBH & CO. KG, Deutshe Lufthansa A.G., Lufthansa Cargo A.G. e Swiss International Air
Line A.G;

Plano de Aposentadoria Metalsa: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2012.0003-47, patrocinado pela Metalsa Brasil Industria e
Comércio de Autopecgas Ltda., Metalsa Centro de Servicos de Consultoria e Assisténcia
de Autopegas Ltda. e Metalsa Campo Largo Industria e Comércio de Chassis Ltda,;
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Plano de Beneficios Otis: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no
CNPB sob o n° 2000.0030-11, patrocinado pelo., Elevadores Otis Ltda., e Seral Otis
Industria Metalurgica Ltda.;

Plano Petroflex de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribui¢cdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n°® 2006.0024-65, patrocinado por Arlanxeo Brasil S.A,;

Plano de Beneficios da PPG: plano na modalidade de contribuigédo variavel, cadastrado
no CNPB sob o n® 1999.0016-56, patrocinado pela PPG Industrial do Brasil — Tintas e
Vernizes Ltda,;

Plano de Beneficios PreviKodak: plano na modalidade de contribuicdo variavel,
cadastrado no CNPB sob o n° 2006.0004-38, patrocinado pela Kodak Brasileira
Comércio de Produtos para Imagem e Servigos Ltda;

Plano Previnor de Contribuicao Definida: plano na modalidade de contribuigdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2006.0022-11, patrocinado pela Previnor Associagao de
Previdéncia Privada;

Plano de Beneficios Prev-Renda: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2002. 0009-56, patrocinado pelo Banco do Estado do Para
S/A e Caixa de Previdéncia e Assisténcia aos Funcionarios do Banco do Estado do Para
S/A,;

Plano de Beneficios Sabic-Prev: plano na modalidade de contribuicao definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2008.0032-56, patrocinado por Sabic Innovative Plastics
South America — Industria e Comércio de Plasticos Ltda. e pela SHPP South América
Comércio de Plasticos Ltda.;

Plano de Beneficios Springer: plano na modalidade de contribui¢do definida, cadastrado
no CNPB sob o n° 1999.0010-11, patrocinado pela Springer Carrier Ltda., Climazon
Industrial Ltda., Carrier Refrigeracao Brasil Ltda., Kidde Brasil Ltda., Climate, Controls &
Security do Brasil Ltda, Sensitech Brasil Ltda. e Onity Ltda;

Plano Starrett de Beneficios: plano na modalidade de contribui¢cdo definida, cadastrado
no CNPB sob o n°® 2001.0020-92, patrocinado pela Starrett Industria e Comércio Ltda.;

Plano de Beneficios da Tele Celular Sul: plano na modalidade de beneficio definido,
fechado para novas adesdes, cadastrado no CNPB sob o n° 2000.0010-92, patrocinado
pela Tim S.A. e Tim Participagdes S.A;

Plano de Beneficios Tele Nordeste Celular: plano na modalidade de beneficio definido,
fechado para novas adesdes, cadastrado no CNPB sob o n° 2000.0012-38, patrocinado
pela Tim S.A. e Tim Participagdes S.A;

Plano de Beneficios TIMPrev Nordeste: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2002.0020-29, patrocinado pela Tim S.A. e Tim
Participagdes S.A.;

Plano de Beneficios TIMPrev Sul: plano na modalidade de contribuicdo definida,

cadastrado no CNPB sob o n° 2002.0021-18, patrocinado pela Tim S.A. e Tim
Participagdes S.A.;
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34.

35.

Plano de Aposentadoria T-Systems: plano na modalidade de contribuicdo variavel,
cadastrado no CNPB sob o n°® 2007.0011-11, patrocinado pela T-Systems do Brasil Ltda,;
e

Plano de Aposentadoria Vitesco: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2021.0020-47, patrocinado pela Vitesco Tecnologia Brasil
Automotiva Ltda.

PLANOS ATIVOS - Em Processo de Retirada de Patrocinio

1.
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Plano Rio Polimeros de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicao
definida, cadastrado no CNPB sob o n° 2003.0017-19, patrocinado por Rio Polimeros
S.A. Aprovada a retirada de patrocinio conforme Despacho do Diretor n® 37, publicado
no D.O0.U de 20/09/2011;

Plano Suzano de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n° 2006.0025-38, patrocinado por Braskem Petroquimica
S.A. (atual denominagéo social de Quattor Petroquimica S.A.). Aprovada retirada de
patrocinio conforme Portaria n°® 596, publicada no D.0.U de 14/10/2011;

Plano de Beneficios Thermadyne Victor: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n® 1998.0004-19, patrocinado por Thermadyne Victor Ltda.
Aprovada a retirada de patrocinio total conforme Despacho da Diretora n° 35, publicado
no D.0.U de 24/12/2008;

Plano de Beneficios G. Barbosa: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o n® 2006.0035-11, patrocinado por Cencosud Brasil Comercial
Ltda. (atual denominacdo social da GBarbosa Comercial Ltda.). Em 13/01/2016, foi
publicada no D.0O. U de 14/01/2016 a aprovagao da retirada de patrocinio da empresa
Cencosud Brasil Comercial Ltda. do Plano de Beneficios G. Barbosa e 0 2° Termo aditivo
e Consolidagao do termo de Retirada Total de Patrocinio firmado em 23/10/2015;

PRECIN - Plano de Previdéncia Complementar Industrial: plano na modalidade de
beneficio definido, cadastrado no CNPB sob o n° 1988.0005-56, patrocinado por FIEC -
Federagao das Industrias do Estado do Ceara, IEL - Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo
Regional do Ceara, SENAI-CE - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
Departamento Regional do Ceara e SESI-CE - Servico Social da Industria Departamento
Regional do Ceara; Em 24/05/2021, foi publicada no D.0.U de 27/05/2021 a aprovagao
da retirada de patrocinio das empresas FIEC - Federagao das Industrias do Estado do
Ceard, IEL - Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Ceara, SENAI-CE - Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial Departamento Regional do Ceara e SESI-CE -
Servigco Social da Industria Departamento Regional do Ceara do Plano de Previdéncia
Complementar Industrial — PRECIN.

Plano GPC Quimica: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB
sob 0 n° 2006.0044-92, patrocinado por GPC Quimica S.A.; em 07/01/2021, foi publicada
no D.O. U de 11/01/2021 a aprovagao da retirada de patrocinio da empresa GPC
Quimica S.A do plano GPC Quimica e a finalizagdo da Retirada Total de Patrocinio
protocolada na PREVIC em 04/11/2021.

Plano BD Multipatrocinado: plano na modalidade de beneficio definido, cadastrado no

CNPB sob o n° 1988.0030-83, patrocinado por Companhia Brasileira de Estireno
(sucessora da Acrinor Acrilonitrila do Nordeste S. A), Copenor - Companhia
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Petroquimica do Nordeste, Deten Quimica S.A., Fabrica Carioca de Catalisadores S.A., e
Arlanxeo Brasil S.A. Em 17/02/2021, foi publicado no D.0.U de 23/02/2021 a aprovagao
da retirada de patrocinio da empresa Acrinor Acrilonitrila do Nordeste S. A do plano BD
Multipatrocinado. Em 09/02/2021, foi publicado no D.0.U de 22/02/2021 a aprovagao
da retirada de patrocinio das empresas Copenor - Companhia Petroquimica do Nordeste,
Deten Quimica S.A., Fabrica Carioca de Catalisadores S.A., e Arlanxeo Brasil S.A.

OUTRAS MOVIMENTAGOES NOS PLANOS ADMINISTRADOS PELO ICATUFMP

CONVENIO DE ADESAO / ADITIVOS AOS CONVENIOS / ALTERAGOES REGULARES / CISAO DE PLANOS

Em relagd@o ao Plano Acrinor de Contribuicao Definida, a PREVIC aprovou o 1° termo aditivo
ao convénio de adesdao da empresa Companhia Brasileira de Estireno incorporadora da
Acrinor Acrilonitrila do Nordeste S.A. na condi¢do de patrocinadora do Plano por meio da
Nota n°772 de 10/08/2020 e publicada no DOU em 13/08/2020 pela Portaria n° 558, bem
como aprovou as alteragdes propostas ao regulamento por meio do Parecer n° 412 de
28/08/2020, publicado no DOU em 02/09/2020 pela Portaria n® 597.

Em relagdo ao Plano de Beneficio Definido Multipatrocinado, a Previc aprovou o 1° termo
aditivo a convénio de adesao da Arlanxeo Brasil S.A., atual denominagdo da Lanxess
Elastomeros do Brasil S.A., na condigao de patrocinadora do Plano por meio da Nota n® 155
de 20/02/2020 e publicada no DOU em 26/02/2020 pela Portaria n® 143, bem como aprovou
o 1° termo aditivo ao convénio de adesdo da empresa Deten Quimica S/A na condicao de
patrocinadora do Plano por meio da Nota n°® 1.301 de 22/10/2019 e publicada no DOU em
20/01/2020 pela Portaria n® 33.

Em relacdo ao Plano de Aposentadoria CD XPREV, a PREVIC aprovou a cisdo do Plano de
Aposentadoria CD XPrev e a transferéncia de gerenciamento da parcela cindida para o
Multiprev Fundo Multiplo de Penséo por meio do Parecer n® 264 de 22/07/2020, publicado
no DOU em 28/07/2020 pela Portaria n® 503 bem como aprovou as alteragdes propostas ao
regulamento por meio do Parecer n° 379 de 13/09/2021, publicado no DOU em 15/09/2021
pela Portaria n° 605.

Em relacdo ao Plano de Aposentadoria Previ-Continental, a PREVIC aprovou o convénio de
adesdo celebrado entre a CONTITECH DO BRASIL PRODUTOS AUTOMOTIVOS E
INDUSTRIAIS LTDA. na condi¢cdo de patrocinadora do Plano por meio da Nota n° 71 de
30/01/2020 e publicada no DOU em 03/02/2020 pela Portaria n° 73 bem como aprovou a
cisdo do Plano de Aposentadoria Previ Continental por meio do Parecer n° 288 de
13/08/2021, publicado no DOU em 19/08/2021 pela Portaria n® 518.

Em relagdo ao Plano de Contribuicdo Definida dos Servidores do Brasil, a PREVIC aprovou o
Plano de Contribuicdo Definida dos Servidores do Brasil com aplicagao a partir de 19 de
outubro de 2021 (Licenciamento Automadtico) por meio do Parecer n® 429 de 27/10/2021 e
publicada no DOU em 04/11/2021 pela Portaria n°® 729.

Em relagdo ao Plano Copenor de Contribuicao Definida, a PREVIC aprovou as alteragoes
propostas ao regulamento do Plano por meio do Parecer n° 458 de 11/11/2021, publicado
no DOU em 16/11/2021 pela Portaria n° 756.

Em relagao ao Plano de Beneficios Convénio de Administragao Telepar, a PREVIC aprovou o

1° termo aditivo a convénio de adesao da empresa TIM S.A na condigao de patrocinadora do
Plano por meio da Nota n® 587 de 06/04/2020 e publicada no DOU em 08/04/2020 pela
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Portaria n° 264 bem como aprovou as alteragdes propostas ao regulamento do Plano por
meio do Parecer n° 162 de 27/04/2021, publicado no DOU em 29/04/2021 pela Portaria n°
242.

Em relagdo ao Plano Deten de Contribuicdo Definida, a PREVIC aprovou o 1° termo aditivo ao
convénio de adesao da Deten Quimica S/A na condi¢ao de patrocinadora do Plano por meio
da Nota n° 830 de 02/09/2020 e publicada no DOU em 03/09/2020 pela Portaria n° 606, bem
como aprovou as alteragdes propostas ao regulamento do Plano por meio do Parecer n® 457
de 11/11/2021, publicado no DOU em 16/11/2021 pela Portaria n® 755.

Em relagcdo ao Plano Fabrica Carioca de Catalisadores de Contribui¢cdo Definida, a PREVIC
aprovou o 1° termo aditivo a convénio de adesao da Fabrica Carioca de Catalisadores S.A na
condicao de patrocinadora do Plano por meio da Nota n° 156 de 20/02/2020 e publicada no
DOU em 26/02/2020 pela Portaria n° 144, bem como aprovou as alteragdes propostas ao
regulamento do Plano por meio do Parecer n° 58 de 18/02/2020, publicado no DOU em
26/02/2020 pela Portaria n°® 81.

Em relagdo ao Plano de Aposentadoria da Intelig Telecomunicagdes Ltda, a PREVIC aprovou
as alteragdes propostas ao regulamento do Plano por meio do Parecer n° 586 de
12/01/2021, publicado no DOU em 14/01/2021 pela Portaria n°® 27.

Em relagdo ao Plano de Beneficios Lufthansa, a PREVIC aprovou o 4° termo aditivo a
convénio de adesdo das empresas Deutsche Lufthansa A.G., entre outras, na condigao de
patrocinadoras do Plano por meio da Nota n® 1.400 de 03/12/2020 e publicada no DOU em
04/12/2020 pela Portaria n® 831.

Em relagdo ao Plano de Beneficios Otis, a PREVIC aprovou a cisao do Plano de Beneficios
OTIS e a implantagao, com a parcela cindida, do Plano de Beneficios Aerospace por meio do
Parecer n°® 531 de 16/12/2020, publicado no DOU em 21/12/2020 pela Portaria n® 877.

Em relagdo ao Plano Petroflex Contribuicdo Definida, a PREVIC aprovou as alteragoes
propostas ao regulamento do Plano por meio do Parecer n°551 de 25/11/2020, publicado no
DOU em 27/11/2020 pela Portaria n° 813.

Em relacdo ao Plano de Beneficios Sabic-Prev, a PREVIC aprovou o convénio de adeséo
celebrado entre a empresa SHPP South America Comércio de Plasticos Ltda. na condig¢éao de
patrocinadora do Plano por meio da Nota n® 138 de 02/03/2020 e publicada no DOU em
05/03/2020 pela Portarian® 167.

Em relagdo ao Plano de Beneficios Springer, a PREVIC aprovou o 2° termo aditivo ao
convénio de adesdo da empresa Sensitech Brasil Ltda. na condigdo de patrocinadora do
Plano por meio da Nota n® 309 de 15/06/2021 e publicada no DOU em 18/06/2021 pela
Portaria n® 364.

Em relagdo ao Plano de Beneficios PBS — Tele Celular Sul, a PREVIC aprovou o 1° termo
aditivo a convénio de adesao da empresa TIM S.A. na condigado de patrocinadora do Plano
por meio da Nota n°® 308 de 06/04/2020 e publicada no DOU em 08/04/2020 pela Portaria n°
263.

Em relagdo ao Plano de Beneficios PBS — Tele Celular Nordeste, a PREVIC aprovou o 1°
termo aditivo a convénio de adesao da empresa TIM S.A. na condi¢ao de patrocinadora do
Plano por meio da Nota n® 310 de 06/04/2020 e publicada no DOU em 08/04/2020 pela
Portaria n® 265.
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Em relagdo ao Plano de Beneficios TIMPREV - Nordeste, a PREVIC aprovou o 1° termo
aditivo a convénio de adesdo da empresa TIM S.A. na condi¢do de patrocinadora do Plano
por meio da Nota n® 311 de 06/04/2020 e publicada no DOU em 08/04/2020 pela Portaria n°
266.

Em relagdo ao Plano de Beneficios TIMPREV - Sul, a PREVIC aprovou o 1° termo aditivo a
convénio de adesao da empresa TIM S.A. na condigao de patrocinadora do Plano por meio
da Nota n°® 312 de 06/04/2020 e publicada no DOU em 08/04/2020 pela Portaria n° 267.

TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO DE SAIDA

Em relacdo ao Plano de Aposentadoria CD XPREV, a Previc autorizou a cisdo com
transferéncia de gerenciamento da patrocinadora Lanxess do Icatu Fundo Multipatrocinado
para o Multiprev - Fundo Multiplo de Pensao por meio do Parecer n°® 264 de 22/07/2020,
publicado no DOU em 28/07/2020 pela Portaria n® 503.

Em relagcdo ao Plano Lanxess — Industria de Produtos Quimicos e Plasticos Ltda, a Previc
autorizou a transferéncia de gerenciamento do Icatu Fundo Multipatrocinado para o
Multiprev - Fundo Mudltiplo de Pensao por meio do Parecer n°® 361 de 23/07/2020, publicado
no DOU em 27/07/2020 pela Portaria n® 510.

TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO DE ENTRADA

Em relagdo ao Plano de Beneficios BRKPrev, a Previc autorizou a transferéncia de
gerenciamento do Plano de Beneficios BRKPrev para o Icatu Fundo Multipatrocinado bem
como aprovou a aplicagdo do Regulamento e Convénio propostos por meio da Portaria n°
524 publicada no DOU de 17/09/2021.

Em relagdo ao Plano de Beneficios de Contribuicdo Definida Elekeiroz, a Previc autorizou a
cisdao do Plano de Beneficios de Contribuicdo Definida - PAI-CD administrado pela
Fundacao Itadsa Industrial e a transferéncia de gerenciamento da parcela cindida para o
Icatu Fundo Multipatrocinado, bem como aprovou a aplicagdao do Regulamento e Convénio
propostos por meio da Portaria n® 659 publicada no DOU de 30/09/2020.

Em relagdo ao Plano de Beneficios FIEPEPrev, a Previc autorizou a transferéncia de
gerenciamento do Plano de Beneficios FIEPEPrev para o Icatu Fundo Multipatrocinado bem
como aprovou a aplicagdo do Regulamento e Convénio propostos por meio da Portaria n°
595 publicada no DOU de 03/09/2021.
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Recsultados do Plano em 2021
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Demonstragoes Contabeis do Plano

DEMONSTRAGAO PATRIMONIAL DO PLANO

Ativo 53.912
Disponivel 2.008
Contas a receber 99
Participagéo no Plano de Gestao Administrativa 223
Investimentos 51.582
Passivo 53.912
Contas a Pagar 27
Investimentos 1.556
Exigivel Contingencial 1.621
Compromissos com Participantes, Assistidos e Patrocinador 49.901
Equilibrio Técnico 22
Fundos 785

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO

Icatu Fundo Multipatrocinado

Demonstragao da Mutagao do Ativo Liquido por Plano de Beneficio

Plano de Beneficios Carestreamprev
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

DESCRICAO 2021 2020 VARIAGAO (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 51.400 53.850 -5%
1. Adicoes 1.534 1.856 -17%
(+) Contribuicdes 1.307 1.509 -13%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 223 346 -36%

(+) Outras Adigcdes 4 1 300%

2. Dedugoes (2.449) (4.306) -43%
(-) Beneficios (1.467) (1.617) -9%

(-) Resgates (850) (1.791) -53%

(-) Portabilidades - (774) -100%

(-) Custeio Administrativo (128) (121) 6%

(-) Outras Dedugdes (4) (3) 33%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (915) (2.450) -63%
(+/-) Provisbes Matematicas (1.012) (2.486) -59%
(+/-) Fundos Previdenciais 88 86 2%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 9 (50) -118%

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 50.485 51.400 -2%
C) Fundos nao Previdenciais 21 22 -5%
(+/-) Fundos Administrativos 21 22 -5%
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DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO

Icatu Fundo Multipatrocinado

Demonstragao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios

Plano de Beneficios Carestreamprev
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

DESCRIGAO 2021 2020 VARIACAO (%)
1. Ativos 53.912 53.373 1%
Disponivel 2.008 291 590%
Recebiveis Previdencial 322 303 6%
Investimentos 51.582 52.779 -2%
Fundos de Investimentos 49.655 50.926 -2%
Operagbes com Participantes 306 309 -1%
Depésitos Judiciais / Recursais 1.621 1.544 5%
2. Obrigacoes 3.204 1.771 81%
Operacional 1.583 227 597%
Contingencial 1.621 1.544 5%
3. Fundos néo Previdenciais 223 202 10%
Fundos Administrativos 223 202 10%
5. Ativo Liquido (1-2-3) 50.485 51.400 -2%
Provisbes Matematicas 49.901 50.913 -2%
Superavit/Déficit Técnico 22 13 69%
Fundos Previdenciais 562 474 19%

6. Apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico 22 13 69%
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado 22 13 69%

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO

Icatu Fundo Multipatrocinado

Demonstragao das Provis6es Técnicas do Plano de Beneficios

Plano de Beneficios Carestreamprev
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2021 e 2020 (Em milhares de reais)

DESCRICAO 2021 2020 VARIAGAO (%)

Provisbes Técnicas (1+2+3+4+5) 53.689 53.171 1%
1. Provisdes Matem aticas 49.901 50.913 -2%
1.1. Beneficios Concedidos 18.805 19.972 -6%
Contribuigéo Definida 18.805 19.972 -6%

1.2. Beneficio a Conceder 31.096 30.941 1%
Contribuicao Definida 31.079 30.918 1%

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 16.334 16.339 0%

Saldo de Contas - Parcela Participantes 14.745 14.579 1%

Beneficio Definido 17 23 -26%

2. Equilibrio Técnico 22 13 69%
2.1. Resultados Realizados 22 13 69%
Superavit Técnico Acumulado 22 13 69%
Reserva de Contingéncia 3 4 -25%

Reserva para Revisao de Plano 19 9 111%

3. Fundos 562 474 19%
3.1. Fundos Previdenciais 562 474 19%

4. Exigivel Operacional 1.583 227 597%
4.1. Gestao Previdencial 27 24 13%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 1.556 203 667%

5. Exigivel Contingencial 1.621 1.544 5%
5.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 1.621 1.544 5%

L
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Informagoes Referentes ao Estatuto Social da Entidade,
do Regulamento do Plano e Estatistico

ESTATUTO SOCIAL DA ENTIDADE

Nao houve alteragao no Estatuto Social da Entidade.

REGULAMENTO DO PLANO
Nao houve alteragao no Regulamento do Plano.

O Estatuto e Regulamento do Plano vigentes estao disponiveis para consulta no portal do
plano através do endereco: www.icatufmp.com.br/carestreamprev

ESTATISTICO
TOTAL DE PARTICIPANTES

ATIVOS ASSISTIDOS PENSIONISTAS

81 14 0

PATROCINADORAS

Carestream Do Brasil Comercio E Servicos De Produtos Medicos Ltda

'!'
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Informagoes Referentes a Politica de Investimentos

1. ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Exercicio
2021

Data da aprovacgao pelo Conselho Deliberativo
11/12/2020

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
Sergio Egidio

Mecanismo de informacgao da politica aos Participantes
Relatorio Anual

2. CONTROLE DE RISCOS

A politica de investimentos do plano de beneficios possui controles de risco de mercado,
legal, liquidez, operacional, contraparte, entre outros.

2.1.RISCO DE CREDITO

O IcatuFMP utilizarad as agéncias classificadoras S&P, Moody's, Fitch, Austin, Liberum e
SR RATING para a definigao do risco de crédito. Caso duas das agéncias classificadoras
admitidas classifiguem o mesmo papel ou emissor, serd considerado, para fins de
enquadramento, o pior rating, ndo valendo ainda classificagdes feitas por agéncias
diferentes das mencionadas.

A tabela abaixo indica os grupos de ratings que deverdao ser observados para a

classificagdo de um ativo como de Grau de Investimento ou Grau Especulativo de
crédito:

&
33 | Relatério Anual de Informagées ICATU ‘ F M F:I



TABELA DE RISCO DE CREDITO

TABELA DE RATINGS
Faixa | Moody's Fitch S&P Austin | Liberum | SR Rating Grau
1 AAA br AAA (bra) | brAAA brAAA AAA brAAA
Aal.br AA+ (bra) | brAA+ brAA+ AA+ brAA+
2 Aa2.br AA (bra) brAA brAA AA brAA
Aa3.br AA- (bra) brAA- brAA- AA- brAA-
Al.br A+ (bra) brA+ brA+ A+ brA+ .
Investimento
3 A2.br A (bra) brA brA A brA
A3.br A- (bra) brA- brA- A- brA-
Baal.br | BBB+ (bra) | brBBB+ | brBBB+ BBB+ brBBB+
4 Baa2.br | BBB(bra) | brBBB brBBB BBB brBBB
Baa3.br | BBB-(bra) | brBBB- | brBBB- BBB- brBBB-
Bal.br BB+ (bra) | brBB+ brBB+ BB+ brBB+
5 Ba2.br BB (bra) brBB brBB BB brBB
Ba3.br BB- (bra) brBB- brBB- BB- brBB-
B1.br B+ (bra) brB+ brB+ B+ brB+
6 B2.br B (bra) brB brB B brB .
Especulativo
B3.br B- (bra) brB- brB- B- brB-
Caa.br | CCC(bra) | brCCC | brCCC CCC ccC
7 Ca.br CC (bra) brCC brCC cC CcC
C.br C (bra) brC brC C C
8 D.br D (bra) BrD BrD D D

O controle do risco de crédito deve ser feito em relagdo aos recursos garantidores, de

acordo com os seguintes limites:

Categoria de Risco Limite
Grau de Investimento + Grau Especulativo 80%
Grau Especulativo 5%

A exposicdo a ativos classificados na categoria Grau Especulativo, visa comportar
rebaixamentos de ratings dos papéis ja integrantes nas carteiras de investimentos, bem
como possibilitar alocagdes em fundos condominiais de 2° nivel, que possuam crédito
privado na categoria Grau Especulativo, a serem considerados:

e Aplicacoes em DPGE (Depdsitos a Prazo com Garantia Especial) serdo
sempre consideradas como Grau de Investimento, desde que sejam
respeitados os limites de cobertura de RS 20 milhées do FGC (Fundo

Garantidor de Créditos) por instituicao;

e Se nao houver rating valido atribuido, o ativo sera classificado como Grau
Especulativo.

Em relagdo as operagdes com participantes, situagdes de inadimpléncia sdao garantidas pela

reserva/saldo de cada participante.
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Alocagao por Emissor

Engloba todos os ativos financeiros deste emissor, independentemente do segmento de
aplicacao. Consideram-se ainda como um unico emissor, para efeito da Resolugdo, os
fundos de investimento tratados como “ativo final” ou “cota”, os integrantes de um mesmo
conglomerado econdmico ou financeiro, bem como as companhias abertas e as controladas
pelos tesouros estaduais ou municipais.

Dos Limites de Concentracao por Emissor

E o limite permitido pela Resolucdo CMN no 4.661/18 para concentragdo dos recursos
garantidores do plano de beneficio em relagdo ao patriménio liquido de uma empresa,
instituicdo financeira, fundo de investimento, ao quantitativo de agdes de uma empresa ou
série ativos financeiros de renda fixa.

3. ALOCAGAO DOS RECURSOS DO PLANO

SUPER CONSERVADOR
LIMITE LEGAL INDEXADOR
TOTAL SEGMENTO RF 100% 90% 100% 98%
Titulo Publico Pré-fixado IRFM 0% 25% 0% IRFM
Renda Fixa Titulo Publico Pés-fixado IMA-S 0% 100% 54% IMA-S
Titulo Publico Inflagéo Curta IMAB B 0% 25% 0% IMAB B
Crédito Privado CDI 0% 50% 44% CDI+1%

Operagdes com
Participantes

Empréstimos

15%

INPC +6% aa.

0%

10%

2%

INPC + 6% aa

CONSERVADOR + BD
LIMITE LEGAL INDEXADOR

TOTAL SEGMENTO RF 100% 60% 90% 78%
Titulo Publico Pré-fixado IRFM 0% 25% 0% IRFM
Renda Fixa Titulo PUblico Pés-fixado IMA-S 0% 100% 43% IMA-S
Titulo Publico Inflagéo IMA-B 0% 25% 0% IMA-B

Crédito Privado CDI 0% 50% 35% CDI+1%

Renda Variavel TOTAL SEGMENTO RV 70% IBrX 10% 20% 15% IBrX
Estruturados =~ TOTAL SEGMENTO INV. EST. 20% IHFA 0% 10% 5% IHFA

Operagdes com
Participantes

EMPRESTIMOS

15%

INPC +6% aa.

0%

10%

2%

INPC + 6% aa
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MODERADO

LIMITE LEGAL INDEXADOR

LIMITE LIMITE META DE

SEGMENTO SUBSEGMENTO RE:&L_::G(’;AO SE GzcE’NT o INFERIOR SUPERIOR ALVO  RENTABILIDADE
TOTAL SEGMENTO RF 100% 40% 75% 58%
Titulo Publico Pré-fixado IRFM 0% 25% 0% IRFM
Renda Fixa Titulo PUblico Pés-fixado IMA-S 0% 100% 32% IMA-S
Titulo Publico Inflagéo IMA-B 0% 25% 0% IMA-B
Crédito Privado CDI 0% 50% 26% CDI+1%
Renda Variavel TOTAL SEGMENTO RV 70% IBrX 25% 35% 30% IBrX
Estruturados ~ TOTAL SEGMENTO INV. EST. 20% IHFA 0% 15% 10% IHFA
OperagGes com EMPRESTIMOS 15% INPC +6% aa. 0% 10% 2% INPC +6% aa

Participantes

AGRESSIVO
LIMITE LEGAL INDEXADOR
TOTAL SEGMENTO RF 100% 25% 60% 43%

Titulo Péblico Pré-fixado IRFM 0% 25% 0% IRFM

Renda Fixa Titulo Publico Pos-fixado IMA-S 0% 100% 24% IMA-S

Titulo Publico Inflagéo IMA-B 0% 25% 0% IMA-B

Crédito Privado cl 0% 50% 19% CDI+1%

Renda Variavel TOTAL SEGMENTO RV 70% IBrX 40% 50% 45% IBrX

Estruturados ~ TOTAL SEGMENTO INV. EST. 20% IHFA 0% 15% 10% IHFA
Operagbes com EMPRESTIMOS 15% INPC +6% aa. 0% 10% 2% INPC +6% aa

Participantes

|
- )

]
1

.
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Relatério Resumo das Informacgoes dos Investimentos

DISTRIBUIGAO DOS INVESTIMENTOS DA ENTIDADE, DO PGA E DO PLANO

O Icatu Fundo Multipatrocinado acredita que a contratagao de instituicbes especializadas
em gestdo de recursos de terceiros € a melhor alternativa para a maximizagao da
rentabilidade da carteira e a minimizagao de riscos inerentes ao processo de gestao.

A gestdo é discricionadria, cabendo aos gestores o processo de escolha de ativos a serem
incluidos na carteira do plano, desde que os limites e procedimentos descritos na Resolugao
CMN n° 4.661, 25 de maio de 2018, na politica de investimentos do plano e na
regulamentacao da CVM sejam respeitados.

Na implementacédo da politica, utiliza-se um Fundo de Investimento em Cotas (FIC), que
aplica em diversos Fundos de Investimento (FIs).

Os recursos da entidade, do PGA e do plano em 31/12/2021 estavam aplicados conforme
quadro abaixo (valores em milhares de reais):

2021

VALOR DOS INVESTIMENTOS EM

DEZEMBRO/2021 (R$ MIL) ICATUFMP PGA PLANO
Segmentos Valor Percentual Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 1.880.968 76,04% 5.299 53,90% 40.681 78,28%
Renda Variavel 400.436 16,19% 1.371 13,95% 8.974 17,27%
Investimentos Estruturados 154.533 6,25% 912 9,28% - 0,00%
Investimentos no Exterior 13.308 0,54% 78 0,79% - 0,00%
Investimento Imobiliario 8.933 0,36% 106 1,08% - 0,00%
Operagdes com Participantes 6.415 0,26% - 0,00% 306 0,59%
Total dos Investimentos 2.464.593 99,63% 7.766 79,00% 49.961 96,14%
Disponivel 9.105 0,37% 2.065 21,00% 2.008 3,86%
Total dos Recursos Garantidores 2.473.698 100,00% 9.831 100,00% 51.969 100,00%
2020
o pLavo
Segmentos Valor Percentual Valor Percentual Valor Percentual
Renda Fixa 2.004.043 76,10% 6.986 67,99% 40.133 77,89%
Renda Variavel 457.164 17,36% 1.130 10,99% 10.793 20,95%
Investimentos Estruturados 136.529 5,18% 512 4,98% - 0,00%
Investimentos no Exterior 2.294 0,09% 39 0,38% - 0,00%
Investimento Imobiliario 7.462 0,28% 87 0,85% - 0,00%
Operagdes com Participantes 7.166 0,27% - 0,00% 309 0,60%
Total dos Investimentos 2.614.658 99,28% 8.753 85,19% 51.235 99,44%
Disponivel 18.887 0,72% 1.522 14,81% 291 0,56%
Total dos Recursos Garantidores 2.633.545 100,00% 10.275 100,00% 51.526 100,00%
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INVESTIMENTOS COM GESTAO TERCEIRIZADA

PERCENTUAL DO PERCENTUAL DO

GESTAO DO INVESTIMENTO VALOR (R$ MIL) INVESTIMENTO TOTAL INVESTIMENTO POR

GESTAO

Gestéo Propria 0 0,00% 0,00%
Gestéo Terceirizada 49.655 100,00% 100,00%
ITAUDTVM S.A. 25.666 51,69% 51,69%
GAUSS CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA 20.287 40,86% 40,86%
XP GESTAO DE RECURSOS LTDA 3.702 7,46% 7,46%
Total Geral 49.655 100,00% 100,00%

DESPESAS ADMINISTRATIVAS DO PLANO E COM INVESTIMENTOS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2021

(R$ Mil) 581 100,00%

Despesas Diretas 121 20,84%
Auditoria Externa 4 0,69%
Pis / Cofins 7 1,21%
Despesas Bancarias 1 0,17%
Contrib. ABRAPP / SINDAPP 1 0,17%
TAFIC 5 0,86%
Icatu Administragao Passivo 103 17,74%

Despesas Indiretas (Gestao Terceirizada) 460 79,16%
Taxa de Administracéo 238 40,98%
Taxa de Gestao 158 27,25%
CVM 9 1,54%
Custodia 12 2,12%
CETIP / ANBIMA / SELIC 13 2,25%
Auditoria Externa 2 0,35%
Corretagens, Emolumentos 18 3,12%
Performance 9 1,55%
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS DO PLANO E PGA

SUPER CONSERVADOR

PLANO DE BENEFICIOS
Rentabilidade Bruta Rentabilidade Liquida Benchmark
Renda Fixa 55% (IMA-S) + 45% (CDI + 1%) 5,41% 5,05% 4,55%
Renda Variavel - - - R
Investimentos Estruturados - - - R

Segmento Benchmark

Investimentos no Exterior - - - R
Investimento Imobiliario - - - -

Operagbes com Participantes 100% (INPC + 6%) 18,37% 18,37% 16,74%
Total dos Investimentos 54% (IMA-S) + 44% (CDI + 1%) + 2% (INPC + 6%) 5,44% 5,00% 4,55%
CONSERVADOR E BD
Segmento Benchmark PLANO DE BENEFiCIOS

e Rentabilidade Bruta Rentabilidade Liquida Benchmark
Renda Fixa 55% (IMA-S) + 45% (CDI + 1%) 5,41% 5,05% 4,55%
Renda Variavel 100% (IBRX) -12,80% -16,05% -11,18%
Investimentos Estruturados 100% (IHFA) - - 2,04%

Investimentos no Exterior - - - R
Investimento Imobiliario - - - -

Operagbes com Participantes 100% (INPC + 6%) 18,37% 18,37% 16,74%
. 43% (IMA-S) + 35% (CDI +1%) + 15% (IBRX) + 5% o
Total dos Investimentos (IHFA) + 2% (INPC + 6%) 2,16% 1,23% 2,31%

MODERADO
PLANO DE BENEFICIOS
Benchmark o o P
Rentabilidade Bruta Rentabilidade Liquida Benchmark
Renda Fixa 55% (IMA-S) + 45% (CDI + 1%) 5,41% 5,05% 4,55%
Renda Variavel 100% (IBRX) -12,80% -16,05% -11,18%
Investimentos Estruturados 100% (IHFA) - - 2,04%
Investimentos no Exterior - - - 0,00%
Investimento Imobilidrio - - - 0,00%
Operagbes com Participantes 100% (INPC + 6%) 18,37% 18,37% 16,74%
) 32% (IMA-S) + 26% ( CDI +1%) + 30% (IBRX) +
Total | - Y -1,7
otal dos Investimentos 10% (IHFA) + 2% (INPC + 6%) 0,86% ,79% -0,18%
AGRESSIVO
Segmento Benchmark PLANO DE BENEFICIOS
e Rentabilidade Bruta Rentabilidade Liquida Benchmark
Renda Fixa 56% (IMA-S) + 44% (CDI + 1%) 5,41% 5,05% 4,57%
Renda Variavel 100% (IBRX) -12,80% -16,05% -11,18%
Investimentos Estruturados 100% (IHFA) - - 2,04%

Investimentos no Exterior - - - -
Investimento Imobiliario - - - -

Operagdes com Participantes 100% (INPC + 6%) 18,37% 18,37% 16,74%
. 24% (IMA-S) + 19% (CDI + 1%) + 45% (IBRX) + .
Total dos Investimentos 10% (IHFA) + 2% (INPC + 6%) -4,19% -5,12% 253%

PLANO DE BENEFICIOS - PGA
Rentabilidade Bruta Rentabilidade Liquida Benchmark

Benchmark

12,05% (CDI) + 74,08% (IPCA+2,5%a.a) + 12,05% (IPCA+7%a.a) + 1,47% (IMA-S)

Renda Fixa +2,94% (IMA-B 5) +2,59% (CDI + 1%) 5,23% 5,05% 8,92%
Renda Variavel 100% (IBRX) -9,90% -9,93% -11,18%
Investimentos Estruturados 100% (105% CDI) -0,05% -0,07% 2,91%
Investimentos no Exterior 100% (US$ + 1%) 13,49% 13,49% 7,39%
Investimento Imobilidrio 100% (IFIX) 0,33% 0,32% 3,92%

Operagbes com Participantes - - - -
11,16% (CDI) + 37,20% (IPCA+2,5%aa) + 6,51% (IPCA+7%aa) + 23,25% (1BrX)+
Total dos Investimentos 13,95% (105% CDI) + 0,93% (INPC + 6%a.a) + 1,44% (IMA-S) + 2,80% (IMA-B 5) 2,79% 2,54% 3,39%
+2,45% (CDI + 1%) + 0,21% (IFIX) + 0,11% (US$ + 1%)
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RESUMO DO DESEMPENHO

Diante do cenario observado em 2021, os ativos de risco apresentaram elevada volatilidade,
em virtude da variante Delta do Corona Virus, risco fiscal e ruidos politicos no Pais, com
destaque para a rentabilidade negativa dos titulos de inflagdo longa e do segmento de renda

variavel. Na renda fixa, o CDI apresentou menor patamar de rentabilidade, tendo em vista o
menor nivel da taxa SELIC.
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Situagao Atuarial do Plano

Este € um plano de Contribuicdo Variavel, cujos beneficios apresentam a conjugacao das
caracteristicas das modalidades de contribuicdo definida, em que os beneficios
programados tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo de conta, e beneficio
definido, cujos beneficios tém seu valor previamente estabelecidos, sendo o custeio
determinado atuarialmente.

Em relacado a situacao financeira, atuarial e patrimonial, este plano encontra-se superavitario
em 31/12/2021, dependendo apenas do pagamento das contribui¢cdes previstas no Plano de
Custeio e da concretizagao das hipdteses atuariais frente as expectativas para manter seu
equilibrio.
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Glossario

Balango Patrimonial: Demonstrativo que tem por finalidade apresentar a posigéo financeira
e patrimonial da EFPC em determinada data.

Conselho Deliberativo: Responsavel pela definigdao da politica geral de administragao da
EFPC e seus Planos de Beneficios.

Conselho Fiscal: Supervisiona a execugao das politicas do Conselho Deliberativo e o
desempenho das boas praticas de governanga da Diretoria-Executiva.

Demonstragoes Contabeis: Conjunto de relatérios emitidos pelas EFPCs, como o Balanco
Patrimonial, Balancete, Mutagado do Ativo Liquido, dentre outras, bem como as respectivas
notas explicativas as demonstragdes.

Demonstragao da Mutagao do Patriménio Social (DMPS): a DMPS é o demonstrativo
contabil que tem por objetivo evidenciar de forma consolidada as modificagdes que
ocorreram no Patriménio Social ao final de cada exercicio.

Demonstragao da Mutagdo do Ativo Liquido (DMAL): a DMAL é o demonstrativo contabil
que tem a finalidade de apresentar, ao final de cada exercicio por plano de beneficios, a
movimentacdo do ativo liquido por meio das adi¢cdes (entrada) e deducdes (saidas) de
recursos.

Demonstragao do Ativo Liquido (DAL): a DAL é o demonstrativo contabil responsavel por
evidenciar a composi¢ao do Ativo, Obrigagcdes e Fundos nado Previdenciais do plano de
beneficios ao final de cada exercicio.

Demonstragao do Plano de Gestao Administrativa (DPGA): a DPGA é o demonstrativo que
apresenta de forma consolidada, com clareza e objetividade, a atividade administrativa da
Entidade, destacando as movimentagées que influenciaram as receitas, despesas e
rendimentos e impactaram diretamente no resultado do fundo administrativo ao final de
cada exercicio.

Demonstragao das Provisbes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT): a DPT é o
demonstrativo que representa a totalidade dos compromissos dos planos de beneficios
previdenciais administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Diretoria Executiva: Responsavel pela administracao da EFPC e dos Planos de Beneficios,
observando a politica geral tragada pelo Conselho Deliberativo e as boas praticas de
governanca.

Estatuto Social: Documento que define as estruturas administrativas, cargos e respectivas
atribuigdes, além da forma de funcionamento da EFPC.

Fundo de Investimento: S3ao condominios constituidos com o objetivo de promover a
aplicacao coletiva dos recursos de seus participantes. Sao regidos por um regulamento e
tém na assembleia geral dos cotistas o seu mecanismo basico de decisoes.
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Informag6es de Investimentos: Radiografia das aplicagdes financeiras dos planos de
beneficios feitas mensalmente pela EFPC, mas cuja divulgagdo para participantes e
assistidos deve ser anual e integra o Relatério Anual.

Politica de Investimentos: Documento elaborado e aprovado no ambito da EFPC, com
observancia da legislagdo e de acordo com os compromissos atuariais do Plano de
Beneficios, com o intuito de definir a estratégia de alocagdo dos Recursos Garantidores do
Plano no horizonte de no minimo cinco anos, com revisdes anuais.

Relatério Anual de Informagoes: Documento elaborado para os participantes e assistidos
com informagdes sobre o desempenho da EFPCs e do plano.
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